
 

 

                   ANNEXE 2 
 

             Plan d’études 

 
Actualisation des Connaissances : 8 modules proposés – 288 heures de formation 
 
 

Objectifs : Actualiser vos connaissances professionnelles, aussi bien dans le domaine 
législatif que pharmaco-thérapeutiques. 
 

 
Déroulement de la formation : 

  Envoi régulier des cours : pharmacologie, pathologie, anatomie/ physiologie, 
pharmacognosie, phytothérapie, toxicologie (rappel des doses), homéopathie, législation 
(nouveaux médicaments, étiquetage, délivrance …). 
 

 Envoi des devoirs (basés sur des cas de comptoir avec des cas d’ordonnances/ de la 
vente et du conseil/ des QCM...) abordant les thèmes suivants :  
 

N°  Devoir Thème * 

1 

LEGISLATION PHARMACEUTIQUE : 
Recevabilité des ordonnances et prescriptions particulières : 
PIH, ordonnances d'exception…  
Vente Internet, Générique, règles d'étiquetage 

2 
INFECTIOLOGIE :                                                                                                                 
Mycoses et parasitoses  

3 
DOULEUR ET INFLAMMATION :                                                                             
Douleurs musculaires et arthrites, AINS 

4 
CARDIOLOGIE ET PATHOLOGIES VASCULAIRES :                                                 
AVK - HTA - Hématologie 

5 
APPAREIL RESPIRATOIRE :                                                                           
Asthme, rhinite allergique, ORL, Oeil   

6 
ENDOCRINOLOGIE - GYNECOLOGIE - UROLOGIE :                                              
Contraception, Thyroïde 

7 
APPAREIL DIGESTIF Métabolisme et troubles :                                                      
Diabète, RGO, diarrhées, constipation. 

8 

DERMATOLOGIE :  
Acné, dermite atopique      
                                       

NEUROLOGIE :  
Migraine, maladie de Parkinson, Alzheimer 

 

*Sous réserve d'une réactualisation au cours de l'année 

 Envoi d’un corrigé-type joint à votre copie 
Une note et une appréciation seront portées sur chaque devoir par le correcteur, 
donnant ainsi une indication précise sur le travail fourni. 


